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Ordentliche Hauptversammlung (virtuelle Hauptversammiung)
am Mittwoch, den 15. September 2021

Vergitungssystem fiir Mitglieder des Aufsichtsrats

Durch das ARUG Il wurde auch § 113 Abs. 3 AktG neu gefasst. Gemall § 113 Abs. 3 Satz 1
AktG beschlie3t die Hauptversammlung einer bdrsennotierten Gesellschaft mindestens alle vier
Jahre Uber die Vergitung der Aufsichtsratsmitglieder, wobei ein die Vergitung bestatigender
Beschluss zuldssig ist. GemaR der Ubergangsvorschrift § 26j Abs. 1 Satz 1 des
Einfihrungsgesetzes zum AktG hat diese Beschlussfassung erstmalig bis zum Ablauf der ersten
ordentlichen Hauptversammlung, die auf den 31. Dezember 2020 folgt, zu erfolgen. Das
Vergitungssystem fiir die Aufsichtsratsmitglieder ist in § 20 der Satzung der Gesellschaft
geregelt und nachfolgend dargestellt.

Gemall § 20 Abs. 1 der Satzung erhalt jedes Mitglied des Aufsichtsrats fiir jedes volle
Geschéftsjahr seiner Zugehdrigkeit zum Aufsichtsrat eine feste Vergltung in H6he von 50.000
Euro. Der Vorsitzende des Aufsichtsrats erhalt das Zweifache, sein Stellvertreter das
Eineinhalbfache dieses Betrags. Die Vergltung ist nach Ablauf des Geschaftsjahres zu zahlen.
Aufsichtsratsmitglieder, die dem Aufsichtsrat nicht wahrend eines vollen Geschaftsjahrs
angehdért  haben, erhalten die Vergiutung entsprechend der  Dauer ihrer
Aufsichtsratszugehorigkeit. Eine variable Vergltung ist nicht vorgesehen.

Die Gewahrung einer Festvergitung entspricht der Uberwiegenden Praxis in vergleichbaren
Gesellschaften in Deutschland und hat sich bewahrt. Eine feste Vergltung ohne variable
erfolgsbezogene Vergltungskomponente gewahrleistet, dass der Aufsichtsrat losgeldst von dem
kurzfristigen Unternehmenserfolg seine Kontroll- und Beratungsfunktion auf eine unabhangige
Weise austiben kann. Insbesondere werden fir den Fall schwieriger Unternehmenslagen, in
denen die Arbeitsbelastung der Aufsichtsratsmitglieder regelmaRig steigt, keine Fehlanreize
durch eine sich dann gegebenenfalls verringernde Vergutung gesetzt. Die Festvergitung leistet
so einen mittelbaren Beitrag zur langfristigen Entwicklung der Gesellschaft. Das Modell der
Festverglitung entspricht auch der Anregung G.18 Satz 1 des Deutschen Corporate Governance
Kodex (DCGK). Entsprechend der Empfehlung G.17 des DCGK wird zudem der héhere zeitliche
Aufwand des Vorsitzenden und des stellvertretenden Vorsitzenden des Aufsichtsrats durch eine
entsprechende zusatzliche Vergutung angemessen berlicksichtigt.

Gemal § 20 Abs. 2 der Satzung tragt die Gesellschaft die auf jedes Mitglied des Aufsichtsrates
entfallenden Versicherungspramien fir eine Vermoégensschaden-Haftpflichtversicherung tber
eine Hohe bis zu einer Versicherungssumme 15.000.000,00 Euro. Gemall § 20 Abs. 3 der
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Satzung erhalten die Mitglieder des Aufsichtsrates ferner Ersatz aller Auslagen. Umsatzsteuer
auf ihre Vergltung und den Auslagenersatz wird den Mitgliedern des Aufsichtsrats von der
Gesellschaft erstattet, soweit die Aufsichtsratsmitglieder zur Rechnungsstellung unter Ausweis
der Umsatzsteuer berechtigt sind und von diesem Recht Gebrauch machen. Ein Sitzungsgeld
wird nicht gezahlt.

Das Vergitungssystem fiir die Aufsichtsratsmitglieder entspricht den gesetzlichen Vorgaben und
bertcksichtigt vollumfanglich die Vorgaben des DCGK.



