Entsprechenserklarung

Vorstand und Aufsichtsrat der Bastei Libbe AG erklaren gemaR § 161 Aktiengesetz:

Die Bastei Lubbe AG hat den Empfehlungen der Regierungskommission Deutscher Corporate Governance
Kodex in der Kodexfassung vom 7. Februar 2017 (bekannt gemacht im amtlichen Teil des Bundesanzeigers am
24 April 2017) seit der letzten Entsprechenserklarung mit Ausnahme der unten genannten Empfehlungen
entsprochen:

Ausschisse im Aufsichtsrat (Ziffer 5.3)

Der Deutsche Corporate Governance Kodex empfiehlt, dass der Aufsichtsrat fachlich qualifizierte Ausschiisse
bilden soll. Aufgrund der bei einem dreikdpfigen Aufsichtsratsgremium unvermeidbaren Personenidentitat der
Ausschuss- und Aufsichtsratsmitglieder hat der Aufsichtsrat der Bastei Libbe AG derzeit keine Ausschiisse
gebildet. Die Mitglieder des Gremiums befinden somit in gemeinsamer Verantwortung tber alle zu
entscheidenden Sachverhalte. Sofern der Aufsichtsrat zukunftig vergré3ert werden sollte, wird uber die Bildung
von Ausschiissen entschieden werden.

Veroffentlichung von Konzernabschluss und -lagebericht (Ziffer 7.1.2)

Entgegen der Empfehlung wurden der Konzernabschluss und -lagebericht des Geschéftsjahres 2019/2020
aufgrund der Prozesse im Zusammenhang mit der Jahresabschlussprifung nicht binnen 90 Tagen nach
Geschéftsjahresende offentlich zugéanglich gemacht.

Vorstand und Aufsichtsrat der Bastei Libbe AG erklaren nach pflichtgeméaRer Prifung gemaR § 161 AktG, dass
derzeit und zukinftig den Empfehlungen des DCGK in der Fassung vom 16. Dezember 2019 (bekannt gemacht
im amtlichen Teil des Bundesanzeigers am 20.Marz 2020, ,DCGK 2020“) mit Ausnahme der nachstehenden
Abweichungen entsprochen wird:

Ausschisse im Aufsichtsrat (Ziffern D.2 bis D.5)

Der Deutsche Corporate Governance Kodex empfiehlt, dass der Aufsichtsrat fachlich qualifizierte Ausschiisse
bilden soll (Ziffern D.2 bis D5). Aufgrund der bei einem dreikdpfigen Aufsichtsratsgremium unvermeidbaren
Personenidentitat der Ausschuss- und Aufsichtsratsmitglieder hat der Aufsichtsrat der Bastei Libbe AG derzeit
keine Ausschisse gebildet. Die Mitglieder des Gremiums befinden somit in gemeinsamer Verantwortung uber alle
zu entscheidenden Sachverhalte. Sofern der Aufsichtsrat zukunftig vergrof3ert werden sollte, wird Uber die
Bildung von Ausschiissen entschieden werden.

Veroffentlichung von Konzernabschluss und -lagebericht (Ziffer F.2)

Entgegen der Empfehlung in Ziffer F.2 werden der Konzernabschluss und -lagebericht des Geschéftsjahres
2019/2020 aufgrund der Prozesse im Zusammenhang mit der Jahresabschlussprifung nicht binnen 90 Tagen
nach Geschéftsjahresende o6ffentlich zugénglich gemacht.

Variable Verglitung Vorstandsmitglieder (Ziffer G.10 S.2)

Soweit sich durch die Neufassung des Deutschen Corporate Governance Kodex Abweichungen mit Blick auf die
bestehenden Anstellungsvertrage der Vorstandsmitglieder der Gesellschaft ergeben, wird darauf hingewiesen,
dass in Ubereinstimmung mit der Begriindung des DCGK 2020 ,Anderungen des Kodex nicht in laufenden
Vorstandsvertragen bertcksichtigt werden missen. Die Gesellschaft wird die Empfehlungen des DCGK 2020 bei
der Verlangerung bestehender Vorstandsanstellungsvertrdge und bei Neuabschluss von
Vorstandsanstellungsvertragen im Zusammenhang mit dem Eintritt neuer Vorstandsmitglieder beriicksichtigen
und von der Empfehlung G. 10 S.2 DCGK 2020 zukiinftig abweichen. Mit Blick auf die Geschéftsstrategie und
den Geschéftszyklus des Unternehmens erscheint eine Frist von drei Jahren bis zur Verfugung tber die
langfristig variablen Gewé&hrungsbetrdge angemessen.



Koln, im Juli 2020

Fur den Aufsichtsrat

«

Robert Stein
Vorsitzender

Edr den Vorstand

Carel Halff
Vorsitzender



